














О внесении изменения в приказ комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 23 декабря 2019 года № 62 «Об организации работы по реализации в Ленинградской области программы «Земский учитель»

[bookmark: _GoBack]В целях уточнения порядка конкурсного отбора претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек:

1. Внести изменение в приложение 1 (Положение о конкурсном отборе претендентов на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек (далее – Положение)) к приказу комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 23 декабря 2019 года № 62 «Об организации работы по реализации в Ленинградской области программы «Земский учитель», дополнив пункт 11 раздела «Порядок конкурсного отбора претендентов» Положения абзацем вторым следующего содержания:
«При отсутствии таких претендентов конкурсная комиссия вправе предложить вакансию претенденту, подавшему заявку по аналогичной вакансии другой общеобразовательной организации в рамках текущего конкурсного отбора с учетом рейтинга претендентов.».
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя председателя комитета общего и профессионального образования Ленинградской области – начальника департамента управления в сфере общего образования и защиты прав детей Т.Г. Рыборецкую.
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