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КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
«___» _____________ 2020 года

   
                                    
                          № ___
О внесении изменений в приказ комитета по труду 
и занятости населения Ленинградской области 
от 12 марта 2012 года № 5 «Об утверждении административного регламента исполнения государственной функции надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты 
с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов»
В целях приведения нормативных правовых актов комитета по труду 
и занятости населения Ленинградской области в соответствие с действующим законодательством приказываю:

1. Внести в Административный регламент исполнения государственной функции надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов, утвержденный приказом комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 
от 12 марта 2012 года № 5, изменения согласно приложению.
2. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председатель комитета

 



                          А.Ю. Астратова
Приложение

Утверждено

приказом комитета по труду 
и занятости населения Ленинградской области

от «___» _____________ 2020 года № ___

Изменения, вносимые в Административный регламент исполнения государственной функции надзора и контроля за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты с правом проведения проверок, выдачи обязательных для исполнения предписаний и составления протоколов, утвержденный приказом комитета по труду и занятости населения Ленинградской области от 12 марта 2012 года № 5

В пункте 120 исключить слова «и принятии иных мер прокурорского реагирования.»;
В  абзаце первом пункта 124  слова «Комитет вправе направлять по электронной почте:»  заменить словами «Комитет вправе направлять руководителю организации по адресу электронной почты, если такой адрес содержится в Едином государственном реестре юридических лиц, Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей либо ранее был представлен юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем в Комитет:».
