





 






О внесении изменений в приказ комитета от 20 января 2017 года № 1 
«Об утверждении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников учреждений, подведомственных комитету по социальной защите населения Ленинградской области» 

В целях реализации статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации, в соответствии с постановлением Правительства Ленинградской области от 30 апреля 2020 года № 262 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда в государственных учреждениях Ленинградской области по видам экономической деятельности и признании утратившими силу полностью или частично отдельных постановлений Правительства Ленинградской области» приказываю:
1.  Внести в приказ комитета по социальной защите населения Ленинградской области от 20 января 2017 года № 1 «Об утверждении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников учреждений, подведомственных комитету по социальной защите населения Ленинградской области» следующее изменение:
в пункте 1 слова «в кратности 4» заменить словами «в кратности  5». 
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 30 апреля 2020 года.
3.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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