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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от                        № 

«О внесении изменений в отдельные  постановления Правительства Ленинградской области  по вопросам установления выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией»
Правительство Ленинградской области постановляет:

1. Внести в отдельные постановления Правительства Ленинградской области по вопросам установления выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией, изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Ленинградской области по социальным вопросам.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2020 года.

Изменения, 
которые вносятся в отдельные постановления Правительства Ленинградской области по вопросам установления выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой 
коронавирусной инфекцией
1. Внести в постановление Правительства Ленинградской области от 8 апреля 2020 года № 180 «О выплатах стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку медицинским работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией, в 2020 году» следующие изменения:
пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Финансовое обеспечение выплат осуществляется за счет средств областного бюджета Ленинградской области.»;
пункт 3 исключить;

пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Выплата предоставляется в размерах:

а) врачам скорой медицинской помощи, в том числе в составе специализированных выездных бригад, - 80 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Ленинградской области за девять месяцев 2019 года по данным Федеральной службы государственной статистики (далее - среднемесячный доход от трудовой деятельности);

б) среднему медицинскому персоналу, участвующему в оказании скорой медицинской помощи (фельдшеры скорой медицинской помощи, медицинские сестры, медицинские сестры-анестезисты), - 40 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

в) фельдшерам (медицинским сестрам) по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи - 20 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

г) иному персоналу, обеспечивающему оказание скорой медицинской помощи (водители), - 20 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

д) врачам и медицинским работникам с высшим (немедицинским) образованием подразделений, оказывающим первичную медико-санитарную помощь (в том числе врач-инфекционист, врач общей практики (семейный врач), врач-педиатр, врач-педиатр участковый, врач-терапевт, врач-терапевт участковый, врач-пульмонолог), - 80 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

е) среднему медицинскому персоналу, участвующему в оказании первичной медико-санитарной помощи, в том числе среднему медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, фельдшерских пунктов, - 40 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

ж) младшему медицинскому персоналу или прочему персоналу, обеспечивающему условия для оказания первичной медико-санитарной помощи, - 20 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

з) врачам и медицинским работникам с высшим (немедицинским) образованием, оказывающим специализированную медицинскую помощь в стационарных условиях (в том числе врачам-инфекционистам, врачам-анестезиологам-реаниматологам), - 100 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

и) среднему медицинскому персоналу, участвующему в оказании специализированной медицинской помощи в стационарных условиях, - 50 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

к) младшему медицинскому персоналу, обеспечивающему условия для оказания специализированной медицинской помощи в стационарных условиях, - 30 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

л) врачам, проводящим лабораторную диагностику COVID-19, - 80 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

м) среднему медицинскому персоналу, участвующему в проведении лабораторной диагностики COVID-19, - 40 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

н) младшему медицинскому персоналу или прочему персоналу, обеспечивающему проведение лабораторной диагностики COVID-19, - 20 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

о) врачам-патологоанатомам, осуществляющим вскрытие тел умерших пациентов с подтвержденным диагнозом COVID-19, - 80 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

п) среднему медицинскому персоналу патолого-анатомических отделений, участвующему в проведении патолого-анатомических вскрытий тел умерших пациентов с подтвержденным диагнозом COVID-19, - 40 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности;

р) младшему медицинскому персоналу патолого-анатомических отделений, участвующему в проведении патолого-анатомических вскрытий тел умерших пациентов с подтвержденным диагнозом COVID-19, - 20 процентов среднемесячного дохода от трудовой деятельности.»;
дополнить пунктом 7-1 следующего содержания:

«7-1. Врачам и медицинским работникам с высшим (немедицинским) образованием, среднему и младшему  медицинскому персоналу, оказывающему  специализированную медицинскую помощь в стационарных условиях (участвующему в оказании, обеспечивающему оказание) в подразделениях, не перепрофилированных для оказания медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, имевшим контакт с пациентами с установленным диагнозом COVID-19 при выполнении должностных обязанностей, выплаты начисляются за полные смены, в которых осуществлялся контакт независимо от длительности контакта.».
2. Внести в постановление Правительства Ленинградской области от 9 июня 2020 года № 391 «О выплатах стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку водителям скорой медицинской помощи организаций, осуществляющих на территории Ленинградской области предоставление транспортных услуг при оказании скорой медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией, в 2020 году» изменение, заменив в  пункте 3 слова «40 процентов» словами «20 процентов»;

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления Правительства Ленинградской области

«О внесении изменений в отдельные  постановления Правительства Ленинградской области  по вопросам установления выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией»
Проект постановления Правительства Ленинградской области «О внесении изменений в отдельные  постановления Правительства Ленинградской области  по вопросам установления выплат стимулирующего характера медицинским и иным работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией» разработан в связи с принятием постановления Правительства  Российской Федерации  от 30.10.2020 № 1762 «О государственной социальной поддержке в 2020 - 2021 годах медицинских и иных работников медицинских и иных организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую помощь (участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), медицинских работников, контактирующих с пациентами с установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции (COVID-19), внесении изменений во Временные правила учета информации в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) и признании утратившими силу отдельных актов Правительства Российской Федерации» (далее – постановление № 1762).

Постановлением № 1762 признано утратившим силу постановление правительства Российской Федерации от 2 апреля 2020 г. № 415 «Об утверждении Правил предоставления в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования, в том числе в полном объеме, расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при осуществлении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку медицинским работникам, оказывающим медицинскую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией».

Действие постановления Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2020 года № 484 «Об утверждении   Правил предоставления в 2020 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации, источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования резервного фонда Правительства Российской Федерации, в целях софинансирования в полном объеме расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при осуществлении выплат стимулирующего характера за выполнение особо важных работ медицинским и иным работникам, непосредственно участвующим в оказании медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция COVID-19» окончено 31 октября 2020 года.
Таким образом, с ноября 2020 года межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджету Ленинградской области на осуществление выплат стимулирующего характера не предоставляются.

Губернатором Ленинградской области принято решение о сохранении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и дополнительную нагрузку за счет средств областного бюджета, в связи с чем в соответствующие постановления Правительства Ленинградской области внесены предлагаемые изменения.

Оценка регулирующего воздействия не требуется.

