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ПРОЕКТ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ПРАВИТЕЛЬСТВА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от «____» _____________2020 года №_____
	О внесении изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 26 августа 2004 года № 176 «Об утверждении Положения 
о государственном управлении охраной труда и внутриведомственном государственном контроле за соблюдением требований охраны труда 
на территории Ленинградской области» 





Правительство Ленинградской области постановляет:

1. Внести в постановление Правительства Ленинградской области 
от 26 августа 2004 года № 176 «Об утверждении Положения о государственном управлении охраной труда и внутриведомственном государственном контроле 
за соблюдением требований охраны труда на территории Ленинградской области» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.


2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Ленинградской области - председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания.
	Губернатор

Ленинградской области
	А.Дрозденко


Приложение

к постановлению Правительства
Ленинградской области

от ________ 2020 года № _______

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в постановление Правительства Ленинградской области 
от 26 августа 2004 года № 176 «Об утверждении Положения о государственном управлении охраной труда и внутриведомственном государственном контроле 
за соблюдением требований охраны труда на территории Ленинградской области»

1. Преамбулу изложить в следующей редакции:

«В целях реализации на территории Ленинградской области положений Трудового кодекса Российской Федерации Правительство Ленинградской области постановляет:»;

2. В пункте 1.2 слова «и социальной защите» заменить словами «и занятости»;


3.Пункт 5 изложить в следующей редакции:


«Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Ленинградской области - председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности.»;


4. В приложении «Положение о государственном управлении охраной труда 
и внутриведомственном государственном контроле за соблюдением требований охраны труда на территории Ленинградской области»:


1) в пункте 1.2 слова «и социальной защите» заменить словами «и занятости»;


2) в пункте 1.3. после слова «расположенных» добавить слова «и (или) осуществляющих деятельность»;


3) пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Основные направления государственного управления охраной труда

К основным направлениям государственного управления охраной труда, осуществляемым комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области, относятся:


- обеспечение реализации на территории субъекта Российской Федерации государственной политики в области охраны труда и федеральных целевых программ улучшения условий и охраны труда;

- участие в разработке и реализации государственных программ (подпрограмм) Ленинградской области в сфере труда и содействия занятости населения;


- разработка проектов областных законов и нормативных правовых актов 
по охране труда на территории Ленинградской области;


- разработка комплекса мероприятий по улучшению условий и охраны труда, и обеспечение контроля за их выполнением;


- координация проведения на территории Ленинградской области 
в установленном порядке обучения по охране труда работников, в том числе руководителей организаций, а также работодателей - индивидуальных предпринимателей, проверки знания ими требований охраны труда, а также проведение обучения оказанию первой помощи пострадавшим на производстве;


- осуществление на территории Ленинградской области в установленном порядке государственную экспертизу условий труда, путем предоставления государственной услуги по проведению государственной экспертизы условий труда;

- передача в случае необходимости органам местного самоуправления отдельных полномочий на государственное управление охраной труда 
на территориях муниципальных образований;

- организация сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, расположенных и (или) осуществляющих деятельность 
на территории Ленинградской области;


- обеспечение взаимодействия и координации деятельности органов исполнительной власти Ленинградской области, органов местного самоуправления, органов государственного надзора и контроля, государственных внебюджетных фондов, объединений работодателей, профессиональных союзов в сфере улучшения условий и охраны труда, предупреждения производственного травматизма 
и профессиональных заболеваний;


- осуществление уведомительной регистрации коллективных договоров, соглашений в сфере труда;


- распространение передового опыта работы по улучшению условий и охраны труда на территории Ленинградской области;


- участие в осуществлении международного сотрудничества в сфере охраны труда;


- организация информационного обеспечения государственного управления охраной труда.»;

4) в абзаце 1 пункта 3.2. после слова «расположенных» добавить слова 
«и (или) осуществляющих деятельность»;


5) в пункте 3.3. после слова «расположенных» добавить слова 
«и (или) осуществляющих деятельность»;


6) в пункте 4.4 после слов «и профессиональных заболеваний» добавить словами «и по иным вопросам трудового законодательства»;

7) пункт 5.3 изложить в следующей редакции:

«В целях реализации права работников на получение достоверной информации о состоянии условий и охраны труда комитет по труду и занятости населения Ленинградской области организует систематическое размещение 
в электронных средствах массовой информации материалов, освещающих состояние условий и охраны труда на территории Ленинградской области.».
