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Об утверждении Порядка и тарифов на предоставления услуг 
по сопровождаемому проживанию граждан, имеющих нарушения интеллектуального и психического развития, в отношении которых 
принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области 
психоневрологического профиля

	В целях реализации мероприятий государственной программы Ленинградской области «Социальная поддержка отдельных категорий граждан в Ленинградской области», утвержденной постановлением Правительства Ленинградской области от 14.11.2013 № 406:

	1. Утвердить Порядок предоставления услуг по сопровождаемому проживанию граждан, имеющих нарушения интеллектуального и психического развития, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля (далее – Порядок) согласно приложению 1.
	2. Утвердить перечень и тарифы на предоставления услуг в соответствии с Порядком согласно приложению 2.
[bookmark: _GoBack]	3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела профессионального образования комитета общего и профессионального образования (М.В. Голованов).
	4. Настоящий приказ вступает в силу с ______


Председатель комитета                                                                         С.В. Тарасов







УТВЕРЖДЕН
приказом комитета общего 
и профессионального образования Ленинградской области
от "___"____ 2021 № _____
(приложение)

ПОРЯДОК 
предоставления услуг по сопровождаемому проживанию граждан, 
имеющих нарушения интеллектуального и психического развития, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области
 психоневрологического профиля

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Настоящий Порядок предоставления услуг по сопровождаемому проживанию граждан, имеющих нарушения интеллектуального и психического развития, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области  психоневрологического профиля (далее – Порядок) определяет категорию получателей, условия и порядок предоставления социальных услуг по сопровождаемому проживанию граждан, имеющих нарушения интеллектуального и психического развития в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля.
[bookmark: Par6]1.2. Целью предоставления услуг по сопровождаемому проживанию является социальная интеграция в общество совершеннолетних дееспособных граждан, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля (далее – получатели услуг), через создание условий для самостоятельного проживания, становления и развития социальных навыков, формирования и приобретения компетенций, дающих возможность полноценной интеграции их в общество (далее – механизм социальной интеграции). 
1.3. Реализация механизма социальной интеграции включает в себя оказание услуг по сопровождаемому проживанию в части социально-бытовой и социально-средовой адаптации получателей услуг, оказание помощи в решении жилищных, правовых, трудовых и иных вопросов (далее – услуги).
1.4. Услуги предоставляются государственным профессиональным образовательным учреждением, подведомственным комитету общего и профессионального образования Ленинградской области: государственное автономное нетиповое профессиональное образовательное учреждение Ленинградской области "Мультицентр социальной и трудовой интеграции" (далее - ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ").

1.5. Основными мероприятиями реализации механизма социальной интеграции является осуществление комплекса социальных услуг по сопровождаемому проживанию, реализуемый в отношении получателей услуг, в том числе:
подбор жилых помещений для получателей услуг; 
сопровождение, в том числе правовое, заключения трёхстороннего договора найма жилого помещения с последующей пролонгацией по соглашению сторон;
заключение трёхстороннего договора найма жилого помещения между собственником жилого помещения, получателем услуг и ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ";
реализация мероприятий по сопровождаемому проживанию в форме социальных услуг на дому;
организация и проведение повышения квалификации сотрудников государственных учреждений социального обслуживания Ленинградской области и ЛОГКУ "Центр социальной защиты населения" по вопросам социальной и трудовой интеграции инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
1.6. Понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, не указанные в разделе 1 настоящего Порядка, принимаются в значениях, определенных действующим законодательством Российской Федерации.

2. КАТЕГОРИЯ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ УСЛУГ

[bookmark: Par16]2.1. Получателями услуг в рамках реализации механизма социальной интеграции являются совершеннолетние дееспособные граждане, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля, соответствующие следующим критериям в совокупности:
имеющие рекомендации к самостоятельному проживанию;
получавшие ранее социальные услуги в государственных стационарных учреждениях социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля; 
успешно освоившие адаптированную образовательную программу профессионального обучения ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" и получившие свидетельство о профессиональном образовании;
трудоустроенные по трудовому договору на территории Ленинградской области и имеющие постоянный доход для оплаты расходов по самостоятельному проживанию;
не имеющие жилой площади, в том числе:
1) принадлежащей им на праве собственности, либо имеющие долю, но не более ½ части в праве собственности; 
2) на основании договора социального найма; 
3) на основании договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использования;
4) на основании договора безвозмездного пользования или на ином законном основании.
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3. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГ

3.1. В целях реализации механизма социальной интеграции ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" заключает в течение 5 рабочих дней после письменного обращения получателя услуг Соглашение об оказании безвозмездных услуг (далее – Соглашение) по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
Соглашение предусматривает:
1) права и обязанности сторон;
2) меры, направленные на социальную адаптацию в обществе;
3) меры, направленные на оказание содействия в защите и реализации прав получателя услуг;
4) порядок и условия изменения и расторжения Соглашения;
5) срок действия Соглашения;
6) ответственность сторон.
Соглашение может устанавливать иные условия с учётом жизненной ситуации получателя услуг.
3.2. Предоставление услуг обеспечивается следующими сотрудниками ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ": координатор (руководитель проекта); социальный педагог, бухгалтер, юрист, риелтор.
По решению руководителя ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" к предоставлению услуги могут быть привлечены другие сотрудники в зависимости от перечня предоставляемых услуг. 
3.2. Перечень мероприятий, входящих в механизм социальной интеграции: 
3.2.1. Реализация мероприятий по сопровождаемому проживанию в форме социальных услуг на дому (Приложение 5).
3.2.2. Поиск жилого помещения, предназначенного для проживания получателя услуг, которое должно соответствовать следующим критериям:
а) отдельное жилое помещение, соответствующее санитарным нормам и пригодное для постоянного проживания (наличие холодного и горячего водоснабжения, центрального отопления, санитарно-гигиенических удобств);
б) жилое помещение не должно быть признано ветхим или находиться в аварийном состоянии.
3.2.3. Заключение трёхстороннего договора найма жилого помещения между собственником жилого помещения, получателем услуг и ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" где последний является плательщиком. 
3.2.4. Проведение ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" мероприятий по оплате за счёт средств областного бюджета Ленинградской области расходов по ежемесячному найму жилого помещения на основании трёхстороннего договора найма жилого помещения. 
Оплата коммунальных расходов, услуг связи и интернета осуществляется самостоятельно получателем услуг. 
Размер платы, найма жилого помещения для одного получателя услуг, покрываемой за счёт средств, выделяемых из областного бюджета, не может превышать средний размер стоимости найма жилого помещения (однокомнатной квартиры) в Ленинградской области и составляет для целей реализации настоящего Порядка не более 15 861 руб. в месяц.
В случае, когда стоимость найма жилого помещения превышает указанную сумму, получатель услуг за счёт собственных средств доплачивает разницу стоимости, о чём вносится условие в Соглашение.
3.2.5. Заключение договора страхования гражданской ответственности причинения вреда жизни/здоровью или ущерба имуществу третьих лиц или договора страхования недвижимого имущества (лимит суммы страхования составляет не менее 1 000 000 руб.).
3.3. В случае получения получателем услуг жилого помещения на любых законных основаниях (в собственность в доле, превышающей ½ часть по договору найма и т.п.) трёхсторонний договор найма жилого помещения расторгается.
3.4. Мероприятия по предоставлению услуг получателям услуг, состоящим в зарегистрированном браке, в части оплаты найма жилого помещения не более суммы в размере 15 861 рубля, реализуются только в отношении одного из супругов.
3.5. Мероприятия по предоставлению услуг получателям услуг, состоящим в гражданском браке, в части оплаты найма жилого помещения не более суммы в размере 15 861 рубля, реализуются в отношении каждого из супругов.
3.7. Действие Соглашения прекращается в следующих случаях:
а) личного заявления получателя услуг о расторжении соглашения;
б) смерти получателя услуг;
в) получения социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания у поставщика социальных услуг;
г) расторжения трудового договора и отсутствие нового трудового договора в срок, превышающий два месяца; 
д) невыполнение получателем услуги обязательств по оплате коммунальных платежей более двух месяцев;
е) невыполнение либо ненадлежащее выполнение получателем услуг обязательств в рамках заключённого соглашения с ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ".

4. КОНТРОЛЬ И ФИНАНСИРОВАНИЕ

4.1. Финансирование реализации Проекта осуществляется путём предоставления субсидии, выделяемой из областного бюджета Ленинградской области. Перечисление суммы субсидии на расчётный счёт ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" осуществляется в соответствии с соглашением о предоставлении субсидии.
4.2. Средства, выделяемые из областного бюджета Ленинградской области, расходуются учреждением:
на предоставление Услуги, в том числе на заработную плату сотрудников, обеспечивающих предоставление услуги;
на приобретение средств/товаров, необходимых для предоставления услуги.
4.3. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств, реализацией Порядка и оказанием услуг ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" осуществляется комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области (далее – комитет).
4.4. Ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, ГАНПОУ ЛО "МЦ СиТИ" предоставляет отчет о предоставлении услуг в комитет, по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.




Приложение 1 к Порядку 

Соглашение №___
 об оказании безвозмездных услуг
 
г. Всеволожск                                                                                           «___» января 2021 года

Государственное автономное нетиповое профессиональное образовательное учреждение Ленинградской области «Мультицентр социальной и трудовой интеграции», именуемое в дальнейшем «Исполнитель», «Учреждение», в лице  директора Дрозденко Ирины Григорьевны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и Гражданин РФ ______________________________________, именуемый  в дальнейшем «Получатель», с другой стороны, совместно именуемые "Стороны", а по отдельности – «Сторона», действующие в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 11.08.1995 г. №135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», заключили настоящее Соглашение об оказании безвозмездных услуг (далее – Договор), о нижеследующем: 
1. Предмет договора

1.1. Исполнитель безвозмездно оказывает услуги по поиску жилого помещения, а также сопровождаемого проживания, а Получатель принимает оказанные услуги.
1.2. Поиск жилого помещения в целях настоящего Соглашения включает взаимодействие с агентствами недвижимости, инициирование заключение договора найма жилого помещения, юридическую поддержку на всех этапах заключения сделки.
1.3. Сопровождаемое проживание для целей настоящего Соглашения включает поиск специалиста для помощи в решении социально-бытовых вопросов и психологической адаптации к условиям самостоятельного проживания в рамках мероприятий, указанных в ИПРА Получателя, инициирование заключения договора на получение социальных услуг, информационные услуги по разъяснению прав и обязанностей получателей социальных услуг, юридическую поддержку в вопросах трудового и семейного законодательства. 
1.4. Услуги оказываются в соответствие с Порядком предоставления услуг ГАНПОУ ЛО «МЦ СиТИ» по сопровождаемому проживанию граждан, имеющих нарушения интеллектуального и психического развития в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля  (далее – Порядок).

2. Обязанности сторон

2.1. Исполнитель оказывает услуги силами работников Учреждения, а также привлеченных специалистов.
2.2. Исполнитель при оказании услуг действует строго в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ.
2.3. Исполнитель обязан добросовестно и своевременно оказывать услуги в рамках настоящего Соглашения. В ходе осуществления деятельности в соответствии с Соглашением, Исполнитель обязан соблюдать законодательство о защите персональных данных.
2.4. Получатель обязан оказывать необходимое содействие Исполнителю в ходе оказания услуг, предоставляя необходимые документы и информацию по запросу Исполнителя. 
2.5. Получатель обязан воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности и имиджу Учреждения. 
2.6. Получатель не вправе совершать действия, которые повлекут или могут повлечь возникновение у Учреждения обязательств, которые с ним не согласованны.
2.7. Получатель обязан предоставить ходатайство руководителя государственного стационарного учреждения социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля (далее – Учреждение) в адрес Учреждения, основанное на решении о выписке получателя услуг из Учреждения, а также справку об отсутствии недвижимого имущества, принадлежащего Получателю на праве собственности или социального найма.
3. Порядок оказания услуг

3.1. Исполнитель в интересах Получателя реализует комплекс мероприятий по подбору жилого помещения и заключению договора найма жилого помещения, отвечающего критериям, указанным в п.3.2. Порядка.    
3.2. Исполнитель выступает Плательщиком по договору найма жилого помещения, оплачивает ежемесячную стоимость найма жилого в пределах суммы, не превышающей 14 500 (четырнадцать тысяч пятьсот) рублей, страховую премию по договору страхования имущества (при необходимости), при найме жилого помещения в порядке и на условиях договора найма жилого помещения, при этом сумма ежемесячной оплаты найма безналичным путем перечисляется Наймодателю на банковский счет не позднее 10-го числа каждого месяца. Никаких иных оплат, связанных с содержанием жилого помещения Исполнитель не производит.
3.3. В случае, если стоимость найма превышает указанную в пункте 3.2. настоящего Соглашения сумму, Наниматель (Получатель услуг) оплачивает разницу между стоимостью найма и суммой, указанной в п.3.2., в размере 3300 (три тысячи триста) рублей, а также сумму залогового депозита в размере 17 000 (семнадцать тысяч) рублей самостоятельно из своих средств. Получатель самостоятельно из своих средств оплачивает коммунальные услуги, интернет, телефонию.
3.4. Исполнитель по запросу Получателя реализует комплекс мер по подбору специалиста для оказания социальных услуг сопровождаемого проживания, заключения договора на оказание услуг сопровождаемого проживания, а также выступает Плательщиком по указанному договору. В случае, если Получатель после заключения договора оказания услуг сопровождаемого проживания с Исполнителем, обращается в государственные органы социальной защиты по месту проживания за получением аналогичных социальных услуг, оплачиваемых из государственного бюджета, Получатель обязан немедленно об этом уведомить Исполнителя, а вышеуказанный договор с Исполнителем подлежит прекращению и расторжению по письменному соглашению сторон.

4. Ответственность сторон
         4.1. В случае обнаружения существенных недостатков результата оказания услуг, Получатель вправе предъявить требование о безвозмездном устранении таких недостатков. 
         4.2. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации.



                                                            5. Форс-мажор
        5.1. Ни одна из Сторон не будет нести ответственности за полное или частичное невыполнение любых своих обязательств, если невыполнение будет являться прямым следствием обстоятельств непреодолимого характера, находящихся вне контроля Сторон, возникших после заключения Соглашения. 
        5.2. Форс-мажорными обстоятельствами являются: военные действия, забастовки, нормативные акты законодательной и исполнительной власти, пожары, молнии, бури, наводнения, землетрясения, иные стихийные бедствия.
        5.3. При этом срок исполнения обязательств по Соглашению соразмерно отодвигается на время действия таких обстоятельств и их последствий. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по настоящему Соглашению, о наступлении, предполагаемом сроке действия и прекращении вышеуказанных обстоятельств немедленно, в письменной форме, известит другую Сторону. Если невозможность полного или частичного исполнения обязательств будет продолжаться более 1 (одного) месяца, Стороны вправе расторгнуть Соглашение.

6. Разрешение споров
6.1. При возникновении споров Стороны принимают все усилия для разрешения разногласий путем переговоров.
6.2. При не достижении результатов на переговорах все споры Сторон, вытекающие из исполнения ими своих обязательств по настоящему Соглашению, разрешаются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Стороны пришли к соглашению, что в случае рассмотрения спора в судебном порядке, вся электронная переписка и переписка иным способом имеющая отношение к предмету иска, является достаточным доказательством позиции Сторон.
         6.4. Претензионный порядок досудебного урегулирования споров является для Сторон обязательным. Претензии друг другу направляются следующими средствами связи: электронная почта (обязательно уведомление о прочтении, претензия прикрепляется отдельным файлом в формате pdf), почтовое отправление с уведомлением, курьерская доставка.  Срок ответа на претензию 5 (пять) рабочих дней с момента получения последней виновной Стороной. 

7. Прочие условия
         7.1. Запросы, уведомления, письма и иная корреспонденция или информация предоставляются Сторонами друг другу по электронным адресам и телефонам, указанным в Соглашении.
        7.2. Стороны своевременно уведомляют друг друга об изменении их реквизитов и контактов.
        7.3. Сторона, которая не уведомила другую сторону об изменении своих реквизитов, несет риск неблагоприятных последствий, вызванных таким не уведомлением.
        7.4. Начальным сроком оказания услуг является дата заключения настоящего Соглашения.
        7.5. Конечным сроком оказания услуг является дата расторжения и/или окончания срока действия настоящего Соглашения.
        7.6. Соглашение заключено на срок до «31» декабря 2021 года, в случае, если ни одна Сторона за 10 (десять) до наступления указанной даты не сообщит в письменном виде другой Стороне о намерении расторгнуть настоящее Соглашение, последнее считается пролонгированным на следующий календарный год.
        7.7. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению действительны при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны обеими Сторонами.
        7.8. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто в любой момент по инициативе любой из Сторон в порядке одностороннего отказа от исполнения обязательств. При этом инициативная Сторона обязана направить другой Стороне уведомление о расторжении   настоящего Соглашения не позднее, чем за 20 (двадцать) дней до даты расторжения.
            Соглашение прекращает действие и (или) досрочно расторгается также в следующих случаях:
а) смерти получателя услуг;
б) признания Получателя услуг нуждающимся в предоставлении социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания и получением социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания у поставщика социальных услуг;
в) истечения срока действия индивидуальной программы социального обслуживания;
г) увольнения с основного места работы и не заключения нового трудового договора в течение двух месяцев по вине Получателя услуг, а также не однократный (более двух раз) отказ от трудоустройства по вине Получателя услуг;
д) невыполнение Получателем услуг обязательств по оплате коммунальных платежей и части стоимости найма жилого помещения (по необходимости) более двух месяцев.
е) неоднократном (более двух раз) нарушении обязанностей по настоящему Соглашению со стороны Получателя.
         7.9. Во всех иных случаях, не упомянутых в настоящем Соглашении, Стороны руководствуются положениями и нормами действующего законодательства. 
         7.10. Все приложения к настоящему Соглашению являются его неотъемлемой частью.
         7.11. Обмен документами, а также направление, сообщений и уведомлений, может производиться с использованием электронной связи с последующим обязательным направлением оригиналов документов в течение 3-х (трех) рабочих дней со дня их подписания Стороной. Документы, направленные посредством электронной связи, признаются Сторонами и имеют юридическую силу до получения Сторонами оригиналов. Адреса электронной почты Сторон указываются в реквизитах.
        7.12. Настоящее Соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по 1 (одному) экземпляру для каждой Стороны. 

8. Реквизиты и подписи Сторон

	Исполнитель:
ГАНПОУ ЛО «Мультицентр социальной и трудовой интеграции»
188640, Ленинградская область, г. Всеволожск, ул. Шишканя, д. 4 
ОГРН 1144703004280
ИНН 4703142743
КПП 470301001
Телефон: 8 (812) 643-16-31 
e-mail:  mcsutu@bk.ru


Директор ГАНПОУ ЛО «МЦ СиТИ»:  

_________________ /И.Г. Дрозденко/

М.П.

	Получатель: 
______________________________
Паспорт: серия __________  выдан ______________________________
Адрес регистрации: 
Телефон: 
e-mail:  



Подпись _________/________________/



Приложение 2 к Порядку 

УТВЕРЖДАЮ

_________________/_______________/
"_____" ___________ 20______ г.
ОТЧЕТ
о расходовании средств субсидии и достижении показателей результатов предоставления субсидии
за  ____________20____ года 

Таблица 1. Аренда жилья для самостоятельного проживания граждан
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Количество участников
	Результат
	Перечень услуг за счет областного бюджета
	Сумма расходов за счет областного бюджета (руб.)
	Подтверждающие документы №, дата

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	-
	-
	-
	-
	
	



Таблица 2. Услуги по сопровождаемому проживанию 
	Форма социального обслуживания
	Количество получателей услуг за отчетный период
	Количество оказанных услуг за отчетный период всего, из них:
	Сумма расходов за счет областного бюджета на оплату труда специалистов по сопровождаемому проживания (включая НДФЛ и взносы в ПФР) (руб.)

	
	
	Социально-бытовые
	Социально-педагогические
	Социально-психологические
	Социально-медицинские 
	Социально-правовые
	Социально-трудовые
	Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Приложение: 
- документы, подтверждающие целевое расходование средств на _____ листах;
Настоящий отчет составлен в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой Стороны.
	Комитет:
  
_____________(____________)
 «____»__________________20___г.                                                                                          
                      м.п.
	           Получатель субсидии:
           
            _______________(________________)        
            «_____»__________________20___г.                                                                                          
                                        м.п.
























Приложение 3 к Порядку 

КОМИТЕТ ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное автономное нетиповое профессиональное образовательное учреждение Ленинградской области
«МУЛЬТИЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ И ТРУДОВОЙ ИНТЕГРАЦИИ»
(ГАНПОУ ЛО «МЦ СиТИ»)










Журнал учета деятельности социальных педагогов по организации сопровождаемого проживания инвалидов получивших образовательную услугу в ГАНПОУ ЛО «МЦ СиТИ»














Начат «___» ______________ 202__ г.
Окончен «___» ______________ 202__ г.





2021 год

	№
п/п
	Дата
	ФИО получателя услуг
	Вид услуги
	Итого

	
	
	
	
	Общее количество выпускников, получивших соц. услуги 
	Количество оказанных услуг

	
	
	
	
	(Кол-во подсчитывается по итогам каждого месяца)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


































Приложение 4 к Порядку 

КОМИТЕТ ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
Государственное автономное нетиповое профессиональное образовательное учреждение Ленинградской области
«МУЛЬТИЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ И ТРУДОВОЙ ИНТЕГРАЦИИ»
(ГАНПОУ ЛО «МЦ СиТИ»)
г












ЖУРНАЛ

учёта лиц, которым необходимы услуги по содействию в социальной интеграции и адаптации к самостоятельной жизни граждан, в отношении которых принято решение о выписке из государственных стационарных учреждений социального обслуживания Ленинградской области психоневрологического профиля и имеющих рекомендации к самостоятельному проживанию













2021 год
	

	№ п/п

	Ф.И.О. гражданина
	Наименование ПНИ
	Наименование и адрес работодателя
	Адрес предоставленной жилой площади
	Реквизиты договора найма жилья
	Дата начала оказания услуги
	Дата окончания оказания услуги

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	






Начат «___» ______________ 202__ г.
	Окончен «___» ______________ 202__ г.










Приложение 5 к Порядку 

РАСЧЕТ ОБЪЁМОВ И СТОИМОСТИ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ СПЕЦИАЛИСТАМИ СЛУЖБЫ ППС И СИ ВЫПУСКНИКАМ ГАНПОУ ЛО «МЦ СИТИ» В 2021 ГОДУ
Тарифы установлены в соответствии с Постановлением Правительства ЛО №731 от 10.11.20
	№п.п.
	Наименование услуги
	Количество услуг в год
(прогноз исходя из особенностей контингента и специфики деятельности)
	Тариф на разовую социальную услугу
(в соответствии с постановлением правительства ЛО №731 от 10.11.20)

	Общая стоимость услуги за 2021 год
	Примечание

	Социально-бытовые услуги

	1. 
	*Помощь в приготовлении пищи
	1040
	86,48
	89939,2
	(10 чел*2 р.  неделю*52 недели 2021=1040 услуг в год)

	2. 
	*/**Помощь в покупке за счет средств получателя социальных услуг верхней одежды, мебели, предметов быта, питания, лекарственных препаратов, товаров первой необходимости
	1300
	194.57
	252941
	(25 чел*1 р.  неделю*52 недели)= 1300 услуг в год)

	3. 
	***Систематический контроль социально-бытовых условий получателя социальных услуг
	648
	293.44
	190149,12
	(54 чел*12* мес=648 услуг в год)

	4. 
	*Оплата за счет средств получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг и услуг связи
	240
	86.48
	20755,2
	(20 чел*12* мес=240 услуг в год)

	5. 
	*Содействие в получении временного жилого помещения
	15
	91.37
	1370,55
	(15 чел в год)

	6. 
	*Организация помощи в проведении ремонта жилых помещений
	10
	59.17
	591,7
	(10 чел в год)

	7. 
	*/**Препровождение получателей социальных услуг от места жительства до органов государственной власти ЛО, иных государственных органов ЛО, а также расположенных на территории ЛО органов государственной власти и др.
	1296
	355.01
	460092,96
	(54 чел*2 р.  в месяц*12 месяцев=1296 услуг в год)

	8. 
	*Отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции
	120
	60.91
	7309,2
	(10 чел*1 р.  в месяц*12 =120 услуг в год)

	9. 
	*/**Организация помощи родителям получающим социальные услуги в уходе за детьми (оформление услуг няни), обучение необходимым навыкам для ухода 
	24
	1349.02
	32376,48
	(2 чел*1 р.  в месяц*12 =24 услуги в год)

	10. 
	Предоставление жилых помещений
	
	
	
	

	
	Социально-медицинские услуги
	

	11. 
	**Наблюдение за состоянием здоровья (дистанционный контроль за приемом лекарственных препаратов)
	520
	997.14
	518512,8
	(5 чел*2 р.  в неделю*52 недели 2021=520 услуг в год)

	12. 
	Систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья
	648
	997.14
	646146,72
	(54 чел*12 месяцев =648 услуг в год)

	13. 
	Консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг, проведение оздоровительных мероприятий, наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений  в состоянии их здоровья)
	648
	997.14
	646146,72
	(54 чел*12 месяцев =648 услуг в год)

	14. 
	Проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни
	648
	8.43
	5462,64
	(54 чел*12 месяцев =648 услуг в год)

	
	Социально-психологические услуги
	

	15. 
	Социально-психологический патронаж
	648
	997.14
	646146,72
	(54 чел*12 месяцев =648 услуг в год)

	16. 
	Социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений, включая диагностику и коррекцию
	1560
	107.20
	167232
	(30 чел*1 р.  в неделю*52 недели =1560 услуг в год)

	17. 
	*Содействие в получении экстренной психологической помощи с привлечением к этой работе психологов
	12
	121.82
	1461,84
	(1 чел в месяц*12 месяцев =12 услуг в год)

	
	Социально-педагогические услуги
	

	18. 
	Организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные мероприятия)
	648
	997.14
	646146,72
	(54 чел*1 р.в месяц*12=648 услуг в год)

	19. 
	Формирование позитивных интересов получателей социальных услуг (в том числе в сфере досуга)
	648
	17.07
	11061,36
	(54 чел*1 р.в месяц*12=648 услуг в год) 

	20. 
	Социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование
	360
	15.32
	5515,2
	(30 чел*1 р. в  месяц*12 месяцев =360 услуг в год)

	
	Социально-правовые услуги
	

	21. 
	Оказание помощи в получении юридических услуг 
	648
	997.14
	646146,72
	(54 чел*1 р.в месяц*12=648 услуг в год) 

	22. 
	Оказание помощи в защите прав и законных интересов получателей социальных услуг
	648
	79.24
	51374,52
	(54 чел*1 р.в месяц*12=648 услуг в год)

	23. 
	Оказание помощи в оформлении и восстановлении документов
	648
	79.24
	51374,52
	(54 чел*1 р.в месяц*12=648 услуг в год)

	
	Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала
	

	24. 
	Обучение навыкам самообслуживания, поведению в быту и общественных местах
	480
	997.14
	478627,2
	(40 чел*1 р.в месяц*12=480 услуг в год)

	
	Социально-трудовые услуги
	

	25. 
	**Оказание помощи в трудоустройстве
	30
	90.34
	2710,2
	(30 чел* в год)

	ИТОГО ПО СОВОКУПНОСТИ УСЛУГ: 5 579 591,00 млн. рублей



* Не входит в перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в ЛО, в стационарной форме с постоянным проживанием получателям, страдающим психическим расстройствами, проживающим на общих отделениях психоневрологических интернатах.
** Формулировка услуги отличается от представленной в тарифах на социальные услуги
***Услуга не представлена в перечне –аутентична  для ГАНПОУ ЛО «МЦсИТИ»


