










О внесении изменений в Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образовательной организации, подведомственной Комитету по здравоохранению Ленинградской области, утвержденный приказом Комитета по здравоохранению Ленинградской области от  21  декабря 2015 года № 25 

1. Внести в Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образовательной организации, подведомственной Комитету по здравоохранению Ленинградской области, утвержденный приказом Комитета по здравоохранению Ленинградской области от 21 декабря 2015 года № 25, (далее – Порядок) следующие изменения:
пункт 8 изложить в следующей редакции:
«8. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел по организации кадрового обеспечения государственной системы здравоохранения Ленинградской области департамента финансового обеспечения и программы государственных гарантий Комитета.»;
[bookmark: _GoBack]пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Информация о дате, месте и времени проведения аттестации доводится секретарем Комиссии до сведения кандидата по электронной почте или посредством мобильной связи по номеру, указанному в заявке на участие в конкурсе на право замещения вакантной должности руководителя образовательной организации, подведомственной Комитету, не позднее 1 рабочего дня до ее проведения.»;
пункт 21 изложить в следующей редакции:
«21. Аттестация кандидата проводится не позднее 2 рабочих дней до даты проведения конкурса на право замещения вакантной должности руководителя»;
пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30. Документы, указанные в пункте 29 Порядка, принимаются и регистрируются секретарем Комиссии, представляются на заседание Комиссии.».
2. Настоящий приказ вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.

Председатель Комитета						           С.В.Вылегжанин

