ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту распоряжения Губернатора Ленинградской области
 «О подготовке проектов Ленинградского областного трехстороннего соглашения  о проведении социально-экономической политики и развитии 
социального партнерства на 2022-2024 годы и ежегодных 

обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы»

Настоящий проект распоряжения Губернатора Ленинградской области подготовлен в связи с окончанием в 2021 году срока действия Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики и развитии социального партнерства на 2019-2021 годы и предложением стороны профсоюзов определить наделенных необходимыми полномочиями представителей органов исполнительной власти Ленинградской области для участия в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации в коллективных переговорах по подготовке и заключению очередного трехстороннего соглашения между Правительством Ленинградской области, общественной организацией Межрегиональное Санкт-Петербурга и Ленинградской области объединение организаций профсоюзов «Ленинградская Федерация Профсоюзов» (ЛФП) 
и региональным объединением работодателей «Союз промышленников 
и предпринимателей Ленинградской области» на 2022-2024 годы и ежегодных обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы (письмо руководителя стороны профсоюзов, председателя ЛФП Дербина В.Г. от 13 мая 2021 года № 01/51-391).
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