РАСПОРЯЖЕНИЕ
ГУБЕРНАТОРА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от «____»  _____________ 2021 года №______
	О подготовке проектов Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики 
и развитии социального партнерства на 2022-2024 годы 
и ежегодных обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы


В связи с предложением общественной организации Межрегиональное Санкт-Петербурга и Ленинградской области объединение организаций профсоюзов «Ленинградская Федерация Профсоюзов» (письмо от 13 мая 2021 года 
№ 01/51-391), согласно статье 35 Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики и развитии социального партнерства на 2019-2021 годы:

1. Образовать рабочую группу по подготовке проектов Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики и развитии социального партнерства на 2022-2024 годы и ежегодных обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы в составе согласно приложению.

2. Руководителям органов исполнительной власти Ленинградской области принимать участие в подготовке проектов Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики 
и развитии социального партнерства на 2022-2024 годы и ежегодных обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы по вопросам, относящимся к их компетенции.
3. Представителям Правительства Ленинградской области в Ленинградской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в составе, утвержденном распоряжением Губернатора Ленинградской области от 16 ноября 2012 года № 729-рг (с изменениями), провести коллективные переговоры с представителями работодателей и профессиональных союзов Ленинградской области и подготовить проекты Ленинградского областного трехстороннего соглашения о проведении социально-экономической политики 
и развитии социального партнерства на 2022-2024 годы и ежегодных обязательств сторон на 2022, 2023, 2024 годы для подписания руководителями сторон социального партнерства.
4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Председателя Правительства Ленинградской области – председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности, координатора Ленинградской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
Губернатор

Ленинградской области 
А.Дрозденко
