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Проект 
Постановление Правительства Ленинградской области

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОТДЕЛЬНЫЕ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Правительство Ленинградской области постановляет:
1. Внести в отдельные постановления Правительства Ленинградской области изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней с даты подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.



Губернатор
Ленинградской области
А.Дрозденко


































ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению Правительства
Ленинградской области
от               №______      

[bookmark: P27]ИЗМЕНЕНИЯ,
КОТОРЫЕ ВНОСЯТСЯ В ОТДЕЛЬНЫЕ ПОСТАНОВЛЕНИЯ
ПРАВИТЕЛЬСТВА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

1. В Положении о порядке предоставления мер социальной поддержки медицинским работникам дефицитных специальностей, утвержденном постановлением Правительства Ленинградской области от 29 апреля 2013 года № 127 «О социальной поддержке медицинских работников дефицитных специальностей в Ленинградской области»:
пункт 5 дополнить абзацами седьмым и восьмым следующего содержания:	
«документа об образовании,
сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе или выписки о наличии в единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения данных, подтверждающих факт прохождения аккредитации специалиста.».
2. В Положении о порядке и условиях осуществления единовременных компенсационных выплат медицинским работникам со средним медицинским профессиональным образованием, утвержденном постановлением Правительства Ленинградской области от 13 мая 2013 года № 130 «Об осуществлении единовременных компенсационных выплат средним медицинским работникам»:
абзац третий пункта 2 изложить в следующей редакции:
«медицинский работник - гражданин Российской Федерации, имеющий среднее профессиональное образование, сертификат специалиста либо прошедший аккредитацию специалиста,  прибывший (переехавший) на работу в сельский населенный пункт, и ранее не заключавший договор о предоставлении единовременной компенсационной выплаты, а также единовременной компенсационной выплаты, предусмотренной государственной программой Российской Федерации «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1640;»;
абзац второй пункта 6 после слов «копия трудового договора» дополнить словами «и дополнительного соглашения (при наличии)»,
абзац четвертый пункта 6 изложить в следующей редакции:
«сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе или  выписки о наличии в единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения данных, подтверждающих факт прохождения аккредитации специалиста,»;
абзац восьмой пункта 6 изложить в следующей редакции:
«свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе».
3. В постановлении Правительства Ленинградской области от 26 февраля 2018 года № 52 «О единовременных компенсационных выплатах медицинским работникам»:
в приложении (Договор о предоставлении единовременной компенсационной выплаты (форма)  к Порядку предоставления единовременных компенсационных выплат медицинским работникам (врачам, фельдшерам, а также акушеркам и медицинским сестрам фельдшерских и фельдшерско-акушерских пунктов), прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек):
в абзаце втором пункта 4.3 после слов «копия трудового договора» дополнить словами «и дополнительного соглашения (при наличии)»;
абзац четвертый пункта 4.3 изложить в следующей редакции:
«копия сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе или  выписки о наличии в единой государственной информационной системе в сфере здравоохранения данных, подтверждающих факт прохождения аккредитации специалиста,»;
абзац шестой пункта 4.3 изложить в следующей редакции:
«копия свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе,»;
абзац седьмой пункта 4.3 изложить в следующей редакции:
«копия трудовой книжки и(или) сведения о трудовой деятельности медицинского работника,»;
в абзаце восьмом пункта 4.3 слова «сберегательной книжки Медицинского работника или» исключить.
4. В Порядке предоставления единовременного пособия выпускникам образовательных организаций, поступившим на работу в медицинские организации, оказывающие первичную медико-санитарную помощь и(или) скорую медицинскую помощь, утвержденном постановлением Правительства Ленинградской области от 03.07.2019 № 303 «О единовременном пособии выпускникам образовательных организаций, поступившим на работу в медицинские организации, оказывающие первичную медико-санитарную помощь и(или) скорую медицинскую помощь, и признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ленинградской области»:
абзац четвертый изложить в следующей редакции:
«трудовой договор - трудовой договор, впервые заключенный выпускником образовательной организации по основному месту работы на неопределенный срок с медицинской организацией, предусматривающий занятие выпускником штатной должности врача или среднего медицинского работника в полном объеме (не менее одной ставки) в соответствии с полученной специальностью в структурном подразделении медицинской организации, оказывающем первичную медико-санитарную помощь или скорую медицинскую помощь;»;
в пункте 3 слова «или днем выдачи сертификата специалиста» исключить;
абзац четвертый пункта 5 изложить в следующей редакции:
«сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста на бумажном носителе либо выписки о прохождении аккредитации из единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения,».




ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Правительства Ленинградской области
«О внесении изменений в отдельные постановления                                         Правительства Ленинградской области по вопросам предоставления медицинским работникам в Ленинградской области мер социальной поддержки и единовременных компенсационных выплат»


Проект постановления Правительства Ленинградской области «О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Ленинградской области» (далее - Проект)   подготовлен в целях приведения нормативных правовых актов Ленинградской области в соответствие с действующим законодательством и предусматривает внесение изменений в ряд нормативных правовых актов Ленинградской области, регулирующих вопросы предоставления мер социальной поддержки  и единовременных компенсационных выплат отдельным категориям граждан.
Внесение изменений обусловлено принятием Федерального закона от 02.07.2021 № 312-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», в соответствии с которым предусмотрена возможность для медицинских работников приступать к осуществлению профессиональной деятельности сразу после прохождения процедуры аккредитации благодаря тому, что факт прохождения аккредитации будет зафиксирован в федеральном регистре медицинских работников единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения (далее – ЕГИСЗ). 
По новым правилам Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» информации из ЕГИСЗ достаточно для допуска к медицинской и фармацевтической деятельности. Ранее для этого требовалось свидетельство об аккредитации на бумажном носителе. Само свидетельство и (или) выписку из ЕГИСЗ о прохождении аккредитации теперь предоставляют по заявлению специалиста. Свидетельство и выписка имеют одинаковую юридическую силу при подтверждении факта прохождения лицом аккредитации специалиста.
Нормативные-правовые акты Ленинградской области, устанавливающие меры социальной поддержки медицинских работников и порядки заключения соответствующих договоров, предусматривают предоставление в составе комплектов документов, прилагаемых к договорам копии сертификатов специалистов и (или) свидетельств об аккредитации специалиста.
Проект постановления направлен на внесение изменений и дополнений в нормативно-правовые акты Ленинградской области в части, касающийся подтверждения прохождения процедуры аккредитации специалиста медицинскими работниками, а также предоставления соответствующих документов, подтверждающих факт прохождения аккредитации медицинскими работниками при заключении с ними договоров на предоставления мер социальной поддержки и единовременных компенсационных выплат.


В третьем пункте Порядка предоставления единовременного пособия выпускникам образовательных организаций, поступившим на работу в медицинские организации, оказывающие первичную медико-санитарную помощь и(или) скорую медицинскую помощь, утвержденного постановлением Правительства Ленинградской области от 03.07.2019 № 303 «О единовременном пособии выпускникам образовательных организаций, поступившим на работу в медицинские организации, оказывающие первичную медико-санитарную помощь и(или) скорую медицинскую помощь, и признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ленинградской области» исключены требования связанные с сертификатом специалиста, в связи в связи с тем, что в настоящее время выдача сертификатов специалиста не предусмотрена для лиц завершивших образование в медицинских образовательных организациях.
Остальные правки, внесенные в постановление, носят технический характер.
Проведение оценки регулирующего воздействия не требуется.
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