1

2

Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Ленинградской области 
«О внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области от 5 декабря 2024 года № 865 «Об утверждении перечня должностей, профессий, специальностей, для выполнения работ по которым привлекаются работники в рамках реализации региональной программы Ленинградской области повышения мобильности трудовых ресурсов»

Проект постановления Правительства Ленинградской области «О внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области от 5 декабря 2024 года № 865 «Об утверждении перечня должностей, профессий, специальностей, для выполнения работ по которым привлекаются работники в рамках реализации региональной программы Ленинградской области повышения мобильности трудовых ресурсов» разработан в целях актуализации Перечня должностей, профессий, специальностей, для выполнения работ по которым привлекаются работники в рамках реализации региональной программы Ленинградской области повышения мобильности трудовых ресурсов (далее – Перечень).
Из перечня исключены профессии: 
	1. Инженер по метрологии первой категории (планировщик);

	2. Инженер по метрологии второй категории (планировщик);

	3. Инженер-конструктор первой категории;

	4. Инженер-конструктор второй категории;

	5. Инженер-химик первой категории;

	6. Инженер-химик второй категории;

	7. Кладовщик готовой продукции;

	8. Кольщик плат и блоков;

	9. Контролер изделий из камня;

	10. Мастер контрольный (участка, цеха);

	11. Распиловщик камня;

	12. Слесарь по ремонту автомобилей;

	13. Фрезеровщик камня;

	14. Электрогазосварщик;

	15. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования;

	16. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (связь, пожарная сигнализация) (6 разряда).

	17. Электромонтер линейного оборудования связи 6 разряда.



Перечень дополнен следующими профессиями:
	1. Агроном;

	2. Главный зоотехник;

	3. Инженер по метрологии первой (второй) категории (планировщик);

	4. Инженер-конструктор первой (второй) категории;

	5. Инженер-химик первой (второй) категории;

	6. Оператор машинного доения;

	7. Слесарь по ремонту с/х оборудования.



Также проектом предлагается распространить действие вносимых изменений на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года. Это обусловлено необходимостью отражения в Перечне реальных кадровых потребностей Ленинградской области, сложившихся на начало текущего года. Данные изменения направлены на расширение возможностей по привлечению работников из других субъектов Российской Федерации для работодателей, желающих принять участие в региональной программе Ленинградской области повышения мобильности трудовых ресурсов.
В соответствии с пунктом 1.3 Порядка проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Ленинградской области, утвержденного постановлением Правительства Ленинградской области от 13 апреля 2023 года № 253, проект акта не подлежит оценке регулирующего воздействия.

Председатель комитета 
по труду и занятости населения 
Ленинградской области                                                                               Ю.В. Косарева
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