[bookmark: _GoBack]ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Правительства Ленинградской области
«О внесении изменений в постановление 
Правительства Ленинградской области от 12 июля 2024 года № 486 
«О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области»

Проект постановления Правительства Ленинградской области «О внесении изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 12 июля 
2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области» (далее – Проект постановления) разработан комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области в целях приведения нормативных правовых актов Ленинградской области в соответствие с действующим законодательством и в целях исполнения поручения Губернатора Ленинградской области по итогам рабочей встречи 13.08.2025 с участием Д.Ю. Митяева, первого заместителя руководителя Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области (служебный документ Комитета правового обеспечения Ленинградской области 
от 27.02.2026 № ЮК-02-808/2026 прилагается).
Так, изменения затрагивают приложение 1 (Порядок направления органами службы занятости населения Ленинградской области для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования граждан, обратившихся в службу занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, из числа безработных граждан, незанятых инвалидов, участников подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ленинградской области «Содействие занятости населения Ленинградской области» и членов их семей, участников специальной военной операции и членов семей участников специальной военной операции, многодетных родителей) в части расширения перечня отдельных категорий граждан, имеющих право на получение дополнительной меры социальной поддержки в Ленинградской области,  а именно распространение такого права на сотрудников, проходящих (проходивших) службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей, начиная с 11 мая 2014 года, а как следствие вносятся изменения в пункты 1, 2 непосредственно вышеуказанного постановления. Кроме того, уточнены критерии отнесения к категориям граждан, имеющих право на получение вышеуказанной меры социальной поддержки как сотрудников Следственного комитета, так и многодетных родителей, в части наличия гражданства Российской Федерации, наличия постоянной (временной) регистрации на территории Ленинградской области, и отсутствия необходимости постановки на учете в органе службе занятости в качестве безработного.
Также Проектом постановления предусмотрены соответствующие изменения в связи с реализацией возможности отдельным категориям граждан подачи заявлений в органы службы занятости для организации прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования (далее – обучение) в электронной форме с использованием Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» без необходимости личной явки в органы службы занятости населения. В том числе для граждан из числа участников специальной военной операции и членов семей участников специальной военной операции предусмотрены особенности предоставления меры поддержки, а именно при подаче заявлений на обучение предусмотрено уменьшение периода принятия решения об обучении, а также указание на отсутствие личной явки в органы службы занятости для участников специальной военной операции.
Кроме того, Проектом постановления предлагается внести изменения 
в пункты 10 – 10.2 и 11 с указанием, что процедуры (действия) органов службы занятости населения при работе с заявлением и документами граждан осуществляются в соответствии со стандартом деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения по организации прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования безработными гражданами, включая прохождение обучения в другой местности, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.11.2024 № 611н, а также стандартом  деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы профессиональной деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.12.2024 № 694н.
В том числе Проектом постановления предусмотрены изменения 
в приложение 3 (Порядок организации опережающего профессионального обучения работников, находящихся под риском увольнения, работающих в режиме неполного рабочего времени, временной приостановки работ, предоставления отпусков без сохранения заработной платы, а также работников организаций (предприятий), осуществляющих реструктуризацию и(или) модернизацию производства в соответствии с инвестиционными проектами, направленными на импортозамещение и(или) повышение производительности труда) в части дополнения целей опережающего обучения для акцентирования ориентации данного обучения под высокотехнологичные рабочие места в целях повышения производительности труда и конкурентоспособности предприятий.
Также пункт 13 данного приложения дополнен условием о проведении обучения по профессиям (направлениям), соответствующим перечню востребованных на рынке труда профессий, специальностей.
В соответствии с пунктами 1.3, 1.4 Порядка проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Ленинградской области, утвержденного постановлением Правительства Ленинградской области от 13 апреля 2023 года № 253, проект акта не подлежит оценке регулирующего воздействия.
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