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ПРОЕКТ

ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «_____» __________ 2024 года № _____


О внесении изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 12 июля 2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области»

В целях приведения правовых актов Ленинградской области в соответствие с действующим законодательством Правительство Ленинградской области  
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Ленинградской области                            от 12 июля 2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Председателя Правительства Ленинградской области – председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности.
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования, за исключением пункта 1 приложения к настоящему постановлению, который вступает в силу с 1 января 2025 года.


	Губернатор
Ленинградской области
	
А.Дрозденко















Приложение 
к постановлению Правительства 
Ленинградской области
от «____ »_________ 2024 года № ____

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в постановление Правительства Ленинградской области 
от 12 июля 2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан 
Ленинградской области»

1. В преамбуле слова «, Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» исключить.
2. В пункте 1 слова «участники программы» заменить словами «участники подпрограммы».
3. В абзаце втором пункта 2 слова «участников программы» заменить словами «участников подпрограммы».
4. В приложении 1 (Порядок направления органами службы занятости населения Ленинградской области для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования граждан, обратившихся в службу занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, из числа безработных граждан, незанятых инвалидов, участников программы «Оказание содействия добровольному переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ленинградской области «Содействие занятости населения Ленинградской области» и членов их семей, участников специальной военной операции и членов семей участников специальной военной операции, многодетных родителей):
1) в наименовании слова «участников программы» заменить словами «участников подпрограммы»;
2) в пункте 1 слова «участников программы» заменить словами «участников подпрограммы»;
3) в подпункте 3 пункта 2 слова «участники программы» заменить словами «участники подпрограммы»;
4) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Обучение граждан по направлению органов службы занятости населения осуществляется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (далее - обучающие организации), в соответствии с договорами, заключенными в установленном порядке органами службы занятости населения, по образовательным программам, разработанным обучающими организациями, в соответствии с перечнем востребованных на рынке труда профессий, специальностей, утверждаемым комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области (далее - комитет).
Зачисление на обучение осуществляется по мере комплектования учебных групп.»;
5) пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. На обучение направляются граждане при соблюдении следующих условий: 
отнесение гражданина к одной из категорий граждан, установленных пунктом 2 настоящего Порядка; 
наличие гражданства Российской Федерации (за исключением соотечественников - для них необходимо постоянное или временное проживание на законном основании на территории Ленинградской области либо наличие временного убежища в Ленинградской области и свидетельства участника Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 года 
№ 637);
сведения о регистрации по месту жительства, по месту пребывания заявителя на территории Ленинградской области;
для граждан отдельных категорий, указанных в пункте 2 настоящего Порядка, за исключением безработных граждан, обязательным условием является отсутствие регистрации в органах службы занятости населения в качестве безработного гражданина.»;
6) абзац второй пункта 13 исключить;
7) пункт 10.3 изложить в следующей редакции:
«10.3. При подаче заявления гражданин выбирает образовательную программу.
Выбор образовательной программы осуществляется из перечня образовательных программ для обучения по профессиям, специальностям, компетенциям, востребованным в Ленинградской области.».
5. В приложении 3 (Порядок организации опережающего профессионального обучения работников, находящихся под риском увольнения, работающих в режиме неполного рабочего времени, временной приостановки работ, предоставления отпусков без сохранения заработной платы, а также работников организаций (предприятий), осуществляющих реструктуризацию и(или) модернизацию производства в соответствии с инвестиционными проектами, направленными на импортозамещение и(или) повышение производительности труда):
1) наименование после слов «заработной платы,» дополнить словами 
«работников, участвовавших в специальной военной операции,»;
2) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок определяет процедуру и условия организации опережающего профессионального обучения работников, находящихся под риском увольнения, работающих в режиме неполного рабочего времени, временной приостановки работ, предоставления отпусков без сохранения заработной платы, работников, участвовавших в специальной военной операции, а также работников организаций (предприятий), осуществляющих реструктуризацию и(или) модернизацию производства в соответствии с инвестиционными проектами, направленными на импортозамещение и(или) повышение производительности труда (далее - работники, основания для проведения опережающего профессионального обучения).»;
3) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Целью опережающего профессионального обучения работников является оказание поддержки работодателям по сохранению, адаптации (модернизации) существующих, созданию новых рабочих мест, в том числе специальных рабочих мест для продолжения трудовой деятельности работников, получивших инвалидность в результате участия в специальной военной операции, повышению производительности труда, а также сохранение занятости работников либо сокращение периода возможной вынужденной безработицы и увеличение вероятности трудоустройства работников, находящихся под риском увольнения.»;
4) пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. В приоритетном порядке на опережающее профессиональное обучение направляются работники организаций (предприятий), находящиеся под риском увольнения вследствие утраты способности к выполнению прежней работы 
в результате несчастного случая на производстве или профессионального заболевания, работники, участвовавшие в специальной военной операции.»; 
[bookmark: _GoBack]5) пункт 16 изложить в следующей редакции:
«16. Государственное учреждение службы занятости населения Ленинградской области ежеквартально в срок до пятого числа месяца, следующего за отчетным, представляет в комитет отчет об организации опережающего профессионального обучения работников. Форма отчета утверждается правовым актом комитета.».
6. В пункте 1 приложения 4 (Порядок предоставления финансовой поддержки отдельным категориям граждан, направленным органами службы занятости населения ленинградской области для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования) слова «участникам программы» заменить словами «участникам подпрограммы».

