Проект


ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от "____" ____________ 2026 года                                                 		 № _____ 


О единовременной денежной выплате за счет средств
областного бюджета Ленинградской области гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области"


Правительство Ленинградской области постановляет:
1.	Установить за счет средств областного бюджета Ленинградской области единовременную денежную выплату гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области".
[bookmark: _Hlk220969937]2.	Утвердить прилагаемый Порядок предоставления единовременной денежной выплаты гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области".
3.	Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2025 года.


Губернатор
Ленинградской области                                                                      	 А. Дрозденко

УТВЕРЖДЕН
Постановлением Правительства Ленинградской области
от _____________ 2026 года № ____
(приложение)

ПОРЯДОК
предоставления единовременной денежной выплаты гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области"

1.	Настоящий Порядок устанавливает правила и условия предоставления единовременной денежной выплаты гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области".
2.	Единовременная выплата предоставляется гражданам Российской Федерации, пребывающим в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, состоящим на воинском учете в военном комиссариате Ленинградской области и заключившим в установленном порядке контракт о пребывании в мобилизационном людском резерве (далее – единовременная выплата, получатели единовременной выплаты, резерв, контракт о пребывании в резерве) с Министерством обороны Российской Федерации, в лице командира (начальника) воинской части, входящей в состав Ленинградского военного округа, на срок не менее трех лет, привлеченным на специальные сборы по защите критически важных и иных объектов жизнедеятельности на территории Ленинградской области, и состоящим в трудовых отношениях с Государственным казенным учреждением Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" по должностям работников поисково-спасательных отрядов.
3.	Размер единовременной выплаты составляет 250000 рублей.
4.	Право на получение единовременной выплаты сохраняется при повторном заключении гражданином контракта о пребывании в резерве только в случае полного исполнения условий предыдущего контракта, а именно пребывания в резерве в течение всего срока действия предыдущего контракта без досрочного исключения по основаниям, предусмотренным подпунктом "г", "д" пункта 1 или подпунктами "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе" (далее – Федеральный закон "О воинской обязанности и военной службе"). В случае досрочного исключения из резерва в рамках действия предыдущего контракта по вышеуказанным основаниям право на единовременную выплату по повторному контракту не предоставляется.
5.	Единовременная выплата назначается на основании реестров, составленных военным комиссариатом Ленинградской области по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку, и представленных в Государственное казенное учреждение Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" (далее – реестр, ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО"), при условии представления гражданином заявления о согласии на возврат средств единовременной выплаты в случае досрочного расторжения контракта о пребывании в резерве по основаниям, предусмотренным подпунктом "г", "д" пункта 1 или подпунктами "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона "О воинской обязанности и военной службе", по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку (далее – заявление), а также наличия у ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" сведений о состоявшемся приеме гражданина на работу (переводе) на должность работника поисково-спасательного отряда ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО".
Заявление может быть представлено гражданином одновременно с заключением контракта о пребывании в резерве в военный комиссариат муниципального образования (муниципальных образований) Ленинградской области либо в порядке, установленном пунктами 7 и 9 настоящего Порядка.
6.	Военный комиссариат Ленинградской области в течение 10 рабочих дней с даты поступления уведомления о заключении контракта о пребывании в резерве в военный комиссариат муниципального образования (муниципальных образований) Ленинградской области, выписки из приказа воинской части-формирователя о зачислении в списки личного состава воинской части-формирователя и при наличии выписки из приказа военного комиссариата Ленинградской области о направлении на специальные сборы представляет в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" реестр для осуществления выплат получателям единовременной выплаты.
Для осуществления выплат получателям единовременной выплаты, заключившим контракт о пребывании в резерве в период с 1 ноября 2025 года до даты вступления в силу настоящего постановления, военный комиссариат Ленинградской области в течение 20 рабочих дней со дня вступления в силу настоящего постановления формирует и представляет в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" реестр на основании сведений воинского учета и (или) сведений, полученных из военных комиссариатов муниципальных образований Ленинградской области, и копий контрактов/выписок (уведомлений) о заключении контракта, выписок из приказа военного комиссариата Ленинградской области о направлении на специальные сборы, выписок из приказа воинской части-формирователя о зачислении в списки личного состава воинской части-формирователя.
Реестры представляются в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" с соблюдением требований Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ 
"О персональных данных" (далее – Федеральный закон "О персональных данных").
7.	ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" в течение 5 рабочих дней со дня получения соответствующего реестра: 
а) проверяет полноту и корректность заполнения реестра, представленного военным комиссариатом Ленинградской области, и наличие в реестре обязательных сведений, предусмотренных приложением № 1 к настоящему Порядку;
б) проверяет факт непредоставления единовременной выплаты по соответствующему контракту о пребывании в резерве, указанному в реестре, а также соблюдение условий предоставления выплаты при повторном заключении контракта, предусмотренных пунктом 4 настоящего Порядка;
в) проверяет наличие сведений о состоявшемся приеме гражданина на работу (переводе) на должность работника поисково-спасательного отряда ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО";
г) формирует и направляет лицам, указанным в реестре, уведомления о праве на получение единовременной выплаты (далее – уведомление) с приложением заявления для его подписания (в случае поступления в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" реестра одновременно с заявлениями направление уведомлений не осуществляется).
8. В случае выявления некорректных сведений, содержащихся в реестрах, ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" в срок, указанный в абзаце первом пункта 7 настоящего Порядка, с соблюдением требований Федерального закона 
№ 152-ФЗ возвращает реестры на доработку. 
В течение 3 рабочих дней после получения замечаний военный комиссариат Ленинградской области дорабатывает реестр и направляет повторно в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" (далее – доработанный реестр).
В указанном случае днем получения реестра ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" считается дата представления доработанного реестра военным комиссариатом Ленинградской области.
9. В течение 30 календарных дней со дня получения уведомления гражданин предоставляет в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" подписанное заявление.
10. ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" с учетом банковских реквизитов, указанных в реестре, формирует списки на осуществление единовременной выплаты лицам, предоставившим заявления (далее – списки):
а) в течение 3 рабочих дней со дня истечения срока подачи заявлений, указанного в пункте 9 настоящего Порядка;
б) в течение 3 рабочих дней со дня получения реестра (доработанного реестра) в случае поступления реестра одновременно с заявлениями ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО". 
11. В течение 3 рабочих дней со дня формирования списков ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" осуществляет перечисление единовременной выплаты и информирует военный комиссариат Ленинградской области о получателях единовременной выплаты по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку, с указанием реквизитов платежных документов.
12.	Получатели единовременной выплаты, при досрочном исключении из резерва по основаниям, предусмотренным подпунктом "г", "д" пункта 1 либо подпунктом "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона "О воинской обязанности и военной службе", возвращают средства областного бюджета Ленинградской области, выплаченные им в виде единовременной выплаты в соответствии с настоящим Порядком, в течение 60 календарных дней со дня получения письменного уведомления, направляемого ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО".
Средства областного бюджета Ленинградской области, полученные при заключении контракта о пребывании в резерве (Р), возмещаются в размере, рассчитанном по формуле:


где:
ЕДВ - размер полученной гражданами единовременной денежной выплаты при заключении контракта о пребывании в резерве, рублей;
Трез - количество дней, на которое заключен контракт о пребывании в резерве;
Тискл - количество дней, оставшихся до истечения контракта о пребывании в резерве после исключения гражданина из резерва.
13.	Военный комиссариат Ленинградской области определяет правовые основания для включения граждан в реестры, а также несет ответственность за несвоевременность представления сведений либо представление недостоверных сведений, содержащихся в реестрах, а также сведений, указанных в пункте 14 настоящего Порядка, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
14.	Военный комиссариат Ленинградской области в течение 3 рабочих дней со дня поступления в военный комиссариат муниципального образования (муниципальных образований), в котором резервист состоит на воинском учете, уведомления о прекращении действия контракта о пребывании в резерве по основаниям, предусмотренным подпунктом "г", "д" пункта 1 или подпунктами "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона "О воинской обязанности и военной службе" направляет в ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" уведомление о прекращении действия контракта (об исключении из резерва) с указанием оснований, даты и реквизитов документов (приказа).



Приложение № 1 
к Порядку…
(Форма)

РЕЕСТР
граждан Российской Федерации, заключивших контракт о пребывании в мобилизационном людском резерве с Министерством обороны Российской Федерации, в лице командира (начальника) воинской части, входящей в состав Ленинградского военного округа, и являющихся работниками ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО"

	№
	Фамилия
	Имя
	Отчество (при нали-чии)
	Дата рождения
	Дата и номер контракта о пребывании в мобилизационном людском резерве
	Даты и номера приказов военного комиссара Ленинградской области о направлении на специальные военные сборы
	Даты и номера приказов о зачислении в списки личного состава воинской части-формирователя
	Наименование банка получателя
	Банковский счет получателя
	БИК банка получателя
	Корсчет банка получателя
	ИНН банка получателя
	КПП банка получателя (при наличии)
	Сведения о наличии заявления о согласии на возврат средств в случае досрочного расторжения контракта о пребывании в резерве
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____________________			____________________				____________________
	(должность)	(подпись)	(Ф.И.О.)

"___"___________ 202__г.
М.П.





Приложение № 2 
к Порядку…
(Форма)
В Государственное казенное учреждение Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" 


ЗАЯВЛЕНИЕ
о согласии на возврат средств единовременной выплаты в случае досрочного расторжения контракта о пребывании в мобилизационном людском резерве 
по основаниям, предусмотренным подпунктами "г", "д" пункта 1 
либо подпунктами "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона 
от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"

от гражданина Российской Федерации
Фамилия ______________________________________________________
Имя __________________________________________________________
Отчество ______________________________________________________
Дата рождения "____" _____________    ______ г.
Паспорт: серия ______ № __________, выдан ________________________
________________________________________________________________
Адрес регистрации ________________________________________________
Адрес проживания (если отличается) _________________________________
Телефон __________________  E-mail _______________________________

Состою на воинском учете в военном комиссариате ________________ _________________________________________________________________
(наименование военного комиссариата муниципального образования (муниципальных образований) Ленинградской области)
Сообщаю, что мной заключен контракт о пребывании в мобилизационном людском резерве (далее – контракт о пребывании в резерве) с Министерством обороны Российской Федерации № _______ от "____" __________ 20____ г. сроком на __ года (лет).
Сообщаю, что состою в трудовых отношениях с ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" по должности работника поисково-спасательного отряда.
Настоящим:
1. Подтверждаю, что ознакомлен(а) с условиями предоставления единовременной выплаты, в том числе с пунктом 12 Порядка предоставления единовременной денежной выплаты гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" (далее – Порядок), и даю свое согласие на возврат средств областного бюджета Ленинградской области, выплаченных мне в виде единовременной выплаты, в случаях досрочного исключения меня из резерва по основаниям, предусмотренным подпунктами "г", "д" пункта 1 или подпунктами "б", "в" пункта 2 статьи 57.8 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53‑ФЗ "О воинской обязанности и военной службе";
Размер и порядок возмещения указанных средств определяются пунктом 12 Порядка, с содержанием которого я ознакомлен(а).
2. Согласен(на) на обработку моих персональных данных, указанных в настоящем заявлении, ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО" и иными уполномоченными органами в целях назначения, перечисления и возможного возврата средств единовременной денежной выплаты, в объеме и на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о персональных данных.

"____" __________ 20____ г. 		_________________________________
(подпись, расшифровка)
Приложение № 3 
к Порядку…
(Форма)

РЕЕСТР
граждан Российской Федерации, заключивших контракт о пребывании в мобилизационном людском резерве с Министерством обороны Российской Федерации, в лице командира (начальника) воинской части, входящей в состав Ленинградского военного округа, являющихся работниками ГКУ ЛО "Управление по обеспечению ГЗ ЛО", которым перечислена единовременная денежная выплата в кредитные организации для зачисления на банковские счета

	№
	Фамилия
	Имя
	Отчество (при наличии)
	Дата рождения
	Наименование банка, обслуживающего счет гражданина, на который перечислена единовременная выплата
	Реквизиты платежного документа
	Дата перечисления единовременной выплаты

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	



____________________			____________________				____________________
	(должность работника ГКУ ЛО 
            "Управление по обеспечению ГЗ ЛО")	(подпись)	(Ф.И.О.)

"___"___________ 202__г.
М.П.



Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Ленинградской области
"О единовременной денежной выплате за счет средств
областного бюджета Ленинградской области гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области"

Проект постановления Правительства Ленинградской области "О единовременной денежной выплате за счет средств областного бюджета Ленинградской области гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации и являющимся работниками Государственного казенного учреждения Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области"" (далее – проект) разработан Комитетом правопорядка и безопасности Ленинградской области (далее – Комитет) во исполнение пункта 5 перечня поручений Губернатора Ленинградской области по итогам совещания по вопросу формирования военизированного подразделения "БАРС-47" от 11 ноября 2025 года (№ 65-18057/2025 от 05.12.2025). Указанным пунктом перечня поручений поручено проработать механизм предоставления единовременной денежной выплаты при поступлении на службу в поисково-спасательные отряды ГКУ ЛО "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" для выполнения задач обеспечения защиты объектов критической инфраструктуры и иных объектов жизнеобеспечения на территории Ленинградской области.
Проект направлен на установление выплаты стимулирующего характера гражданам, поступившим в мобилизационный людской резерв Вооруженных Сил Российской Федерации, привлекаемым на специальные сборы по защите критически важных и иных объектов жизнедеятельности на территории Ленинградской области и являющимся работниками ГКУ ЛО "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" по должностям работников поисково-спасательных отрядов.
Проектом постановления предлагается установить единовременную денежную выплату за счет средств областного бюджета Ленинградской области указанной категории граждан в размере 250000 рублей.
Проектом предусмотрен механизм возврата средств областного бюджета гражданами, заключившими контракт о пребывании в мобилизационном резерве, но исключенными из мобилизационного резерва по основаниям, зависящим от гражданина, такими как лишение воинского звания, вступление в законную силу приговора суда о назначении наказания в виде лишения свободы или условного осуждения, невыполнение условий контракта о пребывании в резерве, а также досрочное исключение в связи с отказом в допуске к государственной тайне или прекращением такого допуска.
Проект предполагает распространение действия на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2025 года, с даты начала заключения контрактов о пребывании в резерве в Ленинградской области, в целях обеспечения возможности получения выплаты гражданами, заключившими контракт о пребывании в резерве и поступившими на службу в поисково-спасательные отряды ГКУ ЛО "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области" до вступления проектируемого постановления в силу.
Проект предварительно согласован с Военным комиссариатом Ленинградской области (исх. № 2/936 от 09.02.2026).
Проект приведен в соответствие с пунктом 5 перечня поручений Губернатора Ленинградской области от 05.12.2025 № 65-18057/2025, предусматривающим проработку механизма предоставления единовременной денежной выплаты при поступлении на службу в поисково-спасательные отряды ГКУ ЛО "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области".
Осуществление единовременной денежной выплаты планируется в рамках внепрограммной части бюджета.
Проект подготовлен в целях определения расходного обязательства Ленинградской области на осуществление указанной выплаты и механизма ее осуществления.
Принятие проекта постановления не потребует внесения изменений в правовые акты Ленинградской области.
В связи с тем, что проект постановления не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, он не подлежит оценке регулирующего воздействия.


Вице-губернатор Ленинградской 
области по безопасности                                                                              Я.А. Серов
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"О единовременной денежной выплате за счет средств
областного бюджета Ленинградской области"

Принятие проекта постановления Правительства Ленинградской области "О единовременной денежной выплате за счет средств областного бюджета Ленинградской области" потребует выделения дополнительного финансирования Государственному казенному учреждению Ленинградской области "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области", подведомственному Комитету правопорядка и безопасности Ленинградской области, из средств резервного фонда в объеме 25 500 тыс. рублей (102 человека х 250 000 рублей = 25 500 000 рублей).
Расчет произведен исходя из количества штатных единиц работников поисково-спасательных отрядов ГКУ ЛО "Управление по обеспечению мероприятий гражданской защиты Ленинградской области", предусмотренного пунктом 5 перечня поручений Губернатора Ленинградской области от 05.12.2025 № 65-18057/2025.


Вице-губернатор Ленинградской 
области по безопасности                                                                               Я.А. Серов


