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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «___» _________ 2026 года № _____



О внесении изменений в постановление 
Правительства Ленинградской области от 12 июля 2024 года № 486 
«О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области»

Правительство Ленинградской области постановляет:
Внести в постановление Правительства Ленинградской области 
от 12 июля 2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области» изменения согласно приложению к настоящему постановлению. 



	Губернатор
Ленинградской области
	
А. Дрозденко





Приложение
к постановлению Правительства
Ленинградской области
от «___»_________202__года № ____


Изменения, которые вносятся в постановление Правительства Ленинградской области от 12 июля 2024 года № 486 «О профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании отдельных категорий граждан Ленинградской области»

1. В пункте 1 после слов «члены семей участников специальной военной операции» дополнить словами «, сотрудники, проходящие службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей».
 2. В абзаце втором пункта 2 после слов «членов семей участников специальной военной операции» дополнить словами «, сотрудников, проходящих службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей».	
3. В приложении 1 (Порядок направления органами службы занятости населения Ленинградской области для прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования граждан, обратившихся в службу занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, из числа безработных граждан, незанятых инвалидов, участников подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению 
в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ленинградской области «Содействие занятости населения Ленинградской области» и членов их семей, участников специальной военной операции и членов семей участников специальной военной операции, многодетных родителей):
1) в наименовании после слов «членов семей участников специальной военной операции,» дополнить словами «сотрудников, проходящих службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей,»;
2) абзац первый пункта 1 после слов «членов семей участников специальной военной операции» дополнить словами «, сотрудников, проходящих службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей». 
3) абзац второй пункта 1 после слов «центр занятости населения)» дополнить словами «, в соответствии со стандартом деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения по организации прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования безработными гражданами, включая прохождение обучения в другой местности, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, и(или) требованиями к условиям, формам и качеству оказания государственной услуги, утвержденными нормативным правовым актом комитета по труду и занятости населения Ленинградской области (далее – Стандарт), с учетом следующих особенностей:
прохождение профессиональной ориентации участников специальной военной операции осуществляется в дистанционной форме;
период принятия решения о прохождении обучения в отношении участников специальной военной операции не должен превышать 3 рабочих дней;
период принятия решения о прохождении обучения в отношении членов семьи участников специальной военной операции не должен превышать 5 рабочих дней»;
4) в пункте 2:
дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) сотрудники, проходящие (проходившие) службу в Следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по Ленинградской области на территориях Донецкой и Луганской Народных республик, Запорожской и Херсонской областей, начиная с 11 мая 2014 года (далее - сотрудники, проходящие службу в Следственном комитете);»;
подпункт «5)» считать пунктом «6)»;
5) в пункте 9:
абзац второй после слов «членов семьи участников СВО» дополнить словами «, сотрудников, проходящих службу в Следственном комитете, многодетных родителей»;
абзац четвертый после слов «соотечественников и членов их семей» дополнить словами «, сотрудников, проходящих службу в Следственном комитете, многодетных родителей»;
абзац пятый после слов «соотечественников и членов их семей» дополнить словами «, сотрудников, проходящих службу в Следственном комитете, многодетных родителей»;
6) в пункте 10 после слов «заявление» дополнить словами «, а также дают согласие гражданина на получение меры государственной поддержки в сфере занятости населения по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства (далее - профессиональная ориентация) в электронной форме с использованием Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее – портал «Работа в России») в соответствии со Стандартом»;
7) в пункте 10.1:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«10.1. Процедуры (действия) органов службы занятости населения при работе с заявлением и документами граждан осуществляются в соответствии 
со Стандартом.»;
абзацы второй, четвертый и пятый признать утратившими силу;
в абзаце третьем слово «безработных» заменить на слово «граждан»;
8) в пункте 10.2:
абзац первый признать утратившим силу;
дополнить шестым-седьмым абзацами следующего содержания:
«Гражданин вправе обратиться в орган службы занятости населения 
за содействием в подаче заявления в электронной форме.
В органе службы занятости населения гражданину обеспечивается доступ 
к порталу «Работа в России», а также оказывается необходимое консультационное содействие.».
9) в пункте 11:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«11. Орган службы занятости населения оказывает меру государственной поддержки в сфере занятости населения по организации профессиональной ориентации граждан в соответствии  со стандартом  деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы профессиональной деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, с учетом особенностей, установленных настоящим Порядком.»;
в абзаце втором слова «государственной услуги по профессиональной ориентации» заменить словами «меры государственной поддержки в сфере занятости населения по организации профессиональной ориентации граждан».
4. В приложении 3 (Порядок организации опережающего профессионального обучения работников, находящихся под риском увольнения, работающих в режиме неполного рабочего времени, временной приостановки работ, предоставления отпусков без сохранения заработной платы, а также работников организаций (предприятий), осуществляющих реструктуризацию и(или) модернизацию производства в соответствии с инвестиционными проектами, направленными на импортозамещение и(или) повышение производительности труда):
1) в пункте 3 после слов «специальных рабочих мест» дополнить словами 
«, высокотехнологичных рабочих мест (рабочих мест, оснащенных передовыми цифровыми средствами или технологическим оборудованием, необходимым для выполнения трудовых функций работником)»;
2) абзац второй пункта 13 после слов «(далее – образовательные организации)» дополнить словами: «по образовательным программам, разработанным образовательными организациями в соответствии с перечнем востребованных на рынке труда профессий, специальностей, утверждаемым комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области».  





  

