ПРОЕКТ


ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ___________ 2026 года № ______


О создании межведомственной комиссии по оценке  организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство 
участников чемпионатов «Абилимпикс»

В соответствии с пунктом 10 Положения о Всероссийском рейтинге лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 декабря 2021 года № 927, Правительство Ленинградской области постановляет:
1. Создать межведомственную комиссию по оценке организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс». 
2. Утвердить:
2.1. Положение о межведомственной комиссии по проведению оценки организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2.2. Состав межведомственной комиссии по проведению оценки организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на вице-губернатора Ленинградской области по экономическому развитию - председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности Ленинградской области.


Губернатор Ленинградской области		                    		      А.Ю. Дрозденко 










Утверждено
постановлением Правительства
Ленинградской области
от ________  2026 года №_____
(приложение 1)

Положение
о межведомственной комиссии по оценке организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»

1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по оценке организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» (далее – межведомственная комиссия), является постоянно действующим коллегиальным органом, созданным для проведения оценки организаций, осуществляющих деятельность на территории Ленинградской области и обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» (далее – организации) в целях обеспечения формирования ежегодного Всероссийского рейтинга лучших работодателей. 
1.2. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, а также настоящим Положением.

1. Основные задачи межведомственной комиссии 

2.1. Задачей деятельности межведомственной комиссии является организация и проведение оценки деятельности организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» на территории Ленинградской области.
2.2. Межведомственная комиссия проводит оценку организаций по результатам работы за предыдущий календарный год на основании анкет участников Всероссийского рейтинга лучших работодателей.

3.  Организация деятельности межведомственной комиссии

3.1. В состав межведомственной комиссии входит: председатель межведомственной комиссии, первый заместитель и заместитель председателя межведомственной комиссии, члены межведомственной комиссии, секретарь межведомственной комиссии.
3.2. Формой деятельности межведомственной комиссии является заседание. Заседания межведомственной комиссии проводятся в очной форме, в режиме видео-конференц-связи или заочной форме.
Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одно раза в год до 30 сентября.
3.3. Заседание межведомственной комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов комиссии.
3.4. Председатель межведомственной комиссии руководит деятельностью межведомственной комиссии и несет ответственность за выполнение возложенных на межведомственную комиссию задач.
В случае отсутствия председателя межведомственной комиссии его полномочия осуществляет первый заместитель председателя межведомственной комиссии. 
3.5. Председатель межведомственной комиссии:
утверждает повестку дня заседания межведомственной комиссии;
осуществляет общее руководство деятельностью межведомственной комиссии;
организует работу межведомственной комиссии;
определяет дату, место и время проведения заседания межведомственной комиссии;
определяет порядок ведения заседаний межведомственной комиссии;
ведет заседание межведомственной комиссии;
подписывает протокол заседания межведомственной комиссии;
обеспечивает контроль исполнения решений межведомственной комиссии.
3.6. Секретарь межведомственной комиссии:
осуществляет организационное обеспечение заседаний межведомственной комиссии;
осуществляет подготовку повестки дня заседания межведомственной комиссии;
организует подготовку материалов к заседаниям межведомственной комиссии, решений межведомственной комиссии;
составляет список участников заседания межведомственной комиссии;
информирует членов межведомственной комиссии о дате, месте и времени проведения заседания межведомственной комиссии;
ведет протокол заседания межведомственной комиссии;
информирует членов межведомственной комиссии о решениях, принятых на заседаниях межведомственной комиссии;
осуществляет хранение документации межведомственной комиссии;
направляет протокол заседания межведомственной комиссии с результатами оценки организаций за предыдущий календарный год в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации в срок до 7 октября.
3.7. В случае отсутствия секретаря межведомственной комиссии по поручению председательствующего на заседании межведомственной комиссии функции секретаря межведомственной комиссии исполняет один из членов межведомственной комиссии.
3.8. Члены межведомственной комиссии:
участвуют в обсуждении рассматриваемых на заседаниях межведомственной комиссии вопросов;
вносят предложения для включения в повестку дня заседания межведомственной комиссии не позднее пяти рабочих дней до даты проведения заседания.
3.9. Решение межведомственной комиссии принимается простым большинством голосов членов межведомственной комиссии, присутствующих на заседании межведомственной комиссии, путем открытого голосования.
3.10. При принятии решения о проведении заочного голосования члены межведомственной комиссии уведомляются об этом с указанием срока, до которого они могут в письменной форме представить мнения по вопросам, вынесенным на заочное голосование, но не менее чем за пять рабочих дней до указанного срока. Решения при заочном голосовании принимаются большинством голосов членов межведомственной комиссии, участвующих в голосовании.
Если при принятии решения голоса членов межведомственной комиссии разделились поровну, принятым считается решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании межведомственной комиссии.
3.11. Оценка работодателей осуществляется межведомственной комиссией в соответствии с критериями и по методике расчета критериев в соответствии с приказом Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 декабря 2021 года № 927 «О Всероссийском рейтинге лучших работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс». 
3.12. Подведение итогов оценки деятельности работодателей осуществляется межведомственной комиссией путем ранжирования по числу набравших наибольшее количество баллов.
3.13. Решения межведомственной комиссии оформляются протоколом, который подписывает председатель межведомственной комиссии и секретарь межведомственной комиссии. Протокол заседания межведомственной комиссии направляется в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации в установленные сроки.
3.14. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение деятельности межведомственной комиссии осуществляет комитет по труду и занятости населения Ленинградской области.

Утвержден
постановлением Правительства
Ленинградской области
от ________  2026 года №_____
(приложение 2)


Состав
межведомственной комиссии по оценке организаций Ленинградской области, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»

	Председатель межведомственной комиссии:

	

	Мищеряков Егор Сергеевич
	вице-губернатор Ленинградской области по экономическому развитию - председатель комитета экономического развития и инвестиционной деятельности Ленинградской области 

	Первый заместитель председателя межведомственной комиссии:

	

	Косарева Юлия Сергеевна
	председатель комитета по труду и занятости населения Ленинградской области 


	Заместитель председателя межведомственной комиссии:

	

	Кириллова Ирина Михайловна
	председатель комитета общего и профессионального образования Ленинградской области 


	Члены межведомственной комиссии:

	

	Иванова Татьяна Анатольевна
	директор Государственного казенного учреждения «Центр занятости населения Ленинградской области»

	Кирильчук Валентина Эрвиновна
	директор государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Ленинградской области «Мичуринский многопрофильный техникум»

	Никифорова Лина Юрьевна
	заместитель председателя комитета экономического развития и инвестиционной деятельности Ленинградской области 

	Орлова Марина Ивановна
	начальник отдела развития профессионального образования и профессионального обучения комитета общего и профессионального образования Ленинградской области

	Павлов Евгений Александрович
	начальник отдела специальных программ и трудоустройства комитета по труду и занятости населения Ленинградской области

	Пискунова Виктория Денисовна 

	заведующий структурным подразделением регионального центра развития движения «Абилимпикс» (по согласованию) 

	Секретарь комиссии:
	


	Шугаева Айшат Юрьевна
	ведущий специалист отдела специальных программ и трудоустройства комитета по труду и занятости населения Ленинградской области
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