ПРОЕКТ





ПРАВИТЕЛЬСТВО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от ________________ 2026 г.   №__________



	О проведении ежегодного конкурса «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» и внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области  Правительства Ленинградской области от 25 декабря 2007 года № 337 «Об утверждении Положения 
о комитете по социальной защите населения Ленинградской области»




В целях стимулирования работников государственных организаций социального обслуживания субъекта Российской Федерации Правительство Ленинградской области постановляет:
1. Организовать проведение в Ленинградской области ежегодного конкурса среди работников государственных учреждений социального обслуживания населения Ленинградской области по номинации «За высокий профессионализм и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации».
2. Утвердить прилагаемое Положение о ежегодном конкурсе по номинации среди работников государственных учреждений социального обслуживания населения Ленинградской области по номинации «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации».
3. Внести в Положение о комитете по социальной защите населения Ленинградской области, утвержденное постановлением Правительства Ленинградской области от 25 декабря 2007 года № 337, изменение, дополнив пункт 3.14 подпунктом 1 следующего содержания:
«1) Организацию конкурса и иных мероприятий, способствующих стимулированию работников государственных организаций социального обслуживания населения Ленинградской области.».
4. Контроль за исполнением постановления возложить на вице-губернатора Ленинградской области по социальным вопросам.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2027 года.


	Губернатор Ленинградской области 

	 А.Ю.Дрозденко





УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства
Ленинградской области
от ______ № ____
(приложение)


Положение 
о ежегодном конкурсе среди работников государственных учреждений социального обслуживания населения Ленинградской области по номинации «За высокий профессионализм и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации»

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения ежегодного конкурса по номинации среди работников государственных учреждений социального обслуживания населения Ленинградской области по номинации 
«За высокий профессионализм и достижение положительных результатов 
по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» (далее - конкурс).
2. Конкурс организуется и проводится ежегодно в целях стимулирования профессиональной деятельности работников системы социального обслуживания Ленинградской области, распространения передовых форм и методов работы 
и оказания помощи семьям с детьми, повышения престижа профессий в сфере социального обслуживания.
3. Проведение конкурса по номинации «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» проводится среди работников государственных организаций социального обслуживания населения Ленинградской области в рамках регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
в сфере социального обслуживания.
4. Организация и проведение конкурса осуществляются комитетом 
по социальной защите населения Ленинградской области.
5. Конкурс проводится в рамках реализации государственной программы Ленинградской области «Социальная поддержка отдельных категорий граждан 
в Ленинградской области», утвержденной постановлением Правительства Ленинградской области от 14 ноября 2013 года № 406.
6. К участию в конкурсе допускаются работники государственных организаций социального обслуживания населения Ленинградской области, оказывающих социальные услуги несовершеннолетним и(или) их родителям (иным законным представителям), имеющие положительный опыт по реализации практик и проектов по предоставлению социальных услуг несовершеннолетним и(или) 
их родителям (иным законным представителям) во всех формах социального обслуживания и в рамках технологий социального обслуживания для семей 
с детьми, направленных на оказание помощи по выводу семьи из сложившейся трудной жизненной ситуации.
Участники конкурса должны иметь опыт работы в сфере социального обслуживания семей с детьми не менее двух лет.
7. В номинации определяются три победителя конкурса, занявших первое, второе и третье места. Участникам конкурса, признанным победителями конкурса, выплачивается денежная премия в следующем размере:
за первое место - 150 тысяч рублей;
за второе место - 100 тысяч рублей;
за третье место - 50 тысяч рублей.
8. Подведение итогов конкурса осуществляется конкурсной комиссией 
по подведению итогов ежегодного конкурса по номинации «За высокий профессионализм и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» (далее - комиссия). 
Положение о комиссии, включая порядок ее работы, персональный состав комиссии, сроки проведения конкурса утверждаются правовым актом комитета.
9. По итогам конкурса конкурсной комиссией в течение двадцати рабочих дней со дня проведения конкурса оформляется протокол заседания конкурсной комиссии, содержащий список победителей конкурса, с указанием победителей конкурса, занявших первое, второе и третье места.
10. Комитет не позднее 20 рабочих дней со дня оформления протокола заседания конкурсной комиссии принимает в форме правового акта решение 
о победителях конкурса, в котором указывается информация о размере предоставляемой им премии.
11. Перечисление премий осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных в сводной бюджетной росписи областного бюджета Ленинградской области комитету, и доведенных лимитов бюджетных обязательств на текущий финансовый год. Выплата премии осуществляется на счета конкурсантов, открытые в кредитных организациях Российской Федерации, 
в течение 90 календарных дней с даты принятия указанного правового акта 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.
12. В случае выявления в отношении победителя конкурса, которому 
в соответствии с правовым актом комитета о победителях конкурса перечислена премия, факта представления документов, содержащих недостоверные сведения, премия подлежит возврату в областной бюджет Ленинградской области.









Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Ленинградской области 
«О проведении ежегодного конкурса «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» и внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области  Правительства Ленинградской области от 25 декабря 2007 года № 337 «Об утверждении Положения 
о комитете по социальной защите населения Ленинградской области»


Проект постановления Правительства Ленинградской области «О проведении ежегодного конкурса «За высокий профессионализм и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» 
и внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области  Правительства Ленинградской области от 25 декабря 2007 года № 337 
«Об утверждении Положения о комитете по социальной защите населения Ленинградской области» (далее - проект постановления) разработан комитетом 
по социальной защите населения Ленинградской области (далее – комитет) 
в соответствии со статьей 38 Устава Ленинградской области.
Проект постановления подготовлен во исполнение поручения Президента Российской Федерации (Пр-1393) по письму Уполномоченного при Президенте Российской Федерации по правам ребенка М.А. Львовой-Беловой (пункт 4б), 
в соответствии с которым главам субъектов Российской Федерации необходимо предусмотреть в нормативных правовых актах регионов положения, определяющие меры дополнительной поддержки материальной и нематериальной мотивации сотрудников, вовлечённых в работу с семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, с учетом новых вызовов 
и совершенствования системы профилактики социального сиротства.
Комитет является отраслевым органом исполнительной власти Ленинградской области, уполномоченным на осуществление отдельных полномочий в сфере социального обслуживания, которые установлены Федеральным законом 
от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (далее - закон № 442-ФЗ).
В соответствии с подпунктом 16 статьи 8 закона № 442-ФЗ субъектам Российской Федерации предоставлено полномочие на установление мер социальной поддержки и стимулирования работников организаций социального обслуживания субъекта Российской Федерации.
В соответствии с представленным проектом постановления устанавливается, что комитетом будет ежегодно проводиться конкурс среди работников государственных организаций социального обслуживания населения Ленинградской области, оказывающих социальные услуги несовершеннолетним и(или) 
их родителям (иным законным представителям). Работники должны иметь положительный опыт по реализации практик и проектов по предоставлению социальных услуг несовершеннолетним и(или) их родителям (иным законным представителям) во всех формах социального обслуживания, направленных 
на оказание помощи по выводу семьи из сложившейся трудной жизненной ситуации.
Решение о победителях конкурса принимается комиссионно. 
Правовым актом комитета утверждаются положение о комиссии, включая порядок ее работы, персональный состав комиссии, сроки проведения конкурса.
Трем победителям конкурса, занявшим первое, второе и третье места, выплачивается денежная премия.
Проект постановления вступает в силу с 1 января 2027 года.
Проект постановления не подлежит оценке регулирующего воздействия, 
так как не содержит положений, вводящих избыточные обязанности, запреты 
и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности 
или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской 
и инвестиционной деятельности и областного бюджета Ленинградской области.


Председатель комитета 
по социальной защите населения
Ленинградской области                                                                                   А.Толмачева




Технико-экономическое обоснование
к проекту постановления Правительства Ленинградской области
«О проведении ежегодного конкурса «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» и внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области  Правительства Ленинградской области от 25 декабря 2007 года № 337 «Об утверждении Положения 
о комитете по социальной защите населения Ленинградской области»

Реализация проекта постановления Правительства Ленинградской области
«О проведении ежегодного конкурса «За высокий профессионализм 
и достижение положительных результатов по преодолению семьями с детьми трудной жизненной ситуации» и внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области  Правительства Ленинградской области 
от 25 декабря 2007 года № 337 «Об утверждении Положения о комитете 
по социальной защите населения Ленинградской области» не потребует дополнительного финансирования из областного бюджета Ленинградской области 
в 2026 году. 
Расчет потребности в финансировании на год приведен в докладе комитета (служебный документ от 11.09.2026 № 02-10219/2026) и составляет 300,0 тыс. руб. 
в год. Выплата денежного поощрения для победителей составит 150 000,00 руб. 
за 1 место, 100 000 руб. за 2 место, 50 000 руб. за 3 место. 
Проект постановления вступает в силу с 1 января 2027 года, первая выплата будет произведена в 2027 году. Средства на финансирование конкурса (выплата наград победителям) будут изысканы за счет перераспределения бюджетных ассигнований, предусмотренных комитету по социальной защите населения Ленинградской области в областном бюджете Ленинградской области.


Председатель комитета 
по социальной защите населения
Ленинградской области                                                                                  А.Толмачева


